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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Местная общественная организация Солнцевского района Курской области 

«Успех» по оказанию социальной помощи гражданам Солнцевского района Курской 

области (именуемая в дальнейшем – Организация) является добровольным, основанным 

на членстве, самоуправляемым некоммерческим общественным объединением, 

созданным по инициативе граждан, объединившихся на основе общности их интересов 

для реализации цели, указанной в настоящем Уставе. Организация создана и действует в 

соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях», Федеральным законом от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных 

объединениях», иным действующим законодательством Российской Федерации, а также 

настоящим Уставом. 

1.2. Организационно-правовая форма Организации – общественная организация. 

1.3. Организация является юридическим лицом в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации с момента государственной регистрации, имеет 

обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от 

своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные 

права, нести ответственность, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном третейском 

судах. Организация может иметь обособленное имущество и самостоятельный баланс, 

расчетный и иные счета в учреждениях банков, а также печать с полным наименованием 

на русском языке, штампы, бланки со своим наименованием. 

1.4. Организация может обладать имуществом на правах собственности, аренды 

и на других предусмотренных законом основаниях, может осуществлять, согласно 

действующему законодательству, владение, пользование и распоряжение принадлежащим 

ей имуществом в соответствии с целями и предметом своей деятельности. Организация 

имеет право собственности на имущество, приобретенное за счет собственных средств, 

переданное ей гражданами, юридическими лицами или государством. Члены Организации 

не сохраняют прав на переданное ими Организации в собственность имущество и не 

отвечают по обязательствам Организации, Организация не отвечает по обязательствам 

членов. 

1.5. Территориальная сфера деятельности Организации – Солнцевский район 

Курской области. 

1.6. Местонахождение коллегиального выборного постоянно действующего 

руководящего органа Организации (Правления): 306120, Курская область, Солнцевский 

район, рп. Солнцево. 

1.7. Полное наименование организации на русском языке – Местная 

общественная организация Солнцевского района Курской области «Успех» по оказанию 

социальной помощи гражданам Солнцевского района Курской области. 

1.8. Сокращенное наименование организации на русском языке – МОО «Успех». 

 

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

2.1. Целями организации является совместная деятельность объединившихся 

граждан для защиты общих интересов по обеспечению  социальных, трудовых, личных 

прав и законных интересов нуждающихся граждан, повышение качества социальных 

услуг семьям и несовершеннолетним из малообеспеченных, неполных, семей «группы 

социального риска», оказание помощи по ликвидации кризисной ситуации в семье 

ребенка, оказывает содействие в обеспечении гарантий социальной защиты выше 

перечисленных граждан.  

2.2. Предметом деятельности Организации является: 

2.2.1. социальное обслуживание, социальная поддержка и защита граждан, 

предоставление прочих социальных услуг без обеспечения проживания; 
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2.2.2. Деятельность по организации конференций, выставок, собраний по 

повышению педагогической грамотности населения; 

2.2.3. Оказание социальной помощи гражданам на дому, в том числе, 

воспитывающих детей-инвалидов; 

2.2.4. Оказание различных видов помощи детям, проживающим в социальном 

приюте для детей и подростков; 

 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

3.1. Для осуществления  целей Организация имеет право: 

3.1.1. Свободно распространять информацию о своей деятельности. 

3.1.2. Участвовать в выработке решений органов государственной власти и 

органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренных действующим 

законодательством. 

3.1.3. Учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую 

деятельность. 

3.1.4. Представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов и 

участников, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного 

самоуправления и общественных объединениях. 

3.1.5. Осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об 

общественных объединениях. 

3.1.6. Выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, 

вносить предложения в органы государственной власти. 

3.2. Организация обязана: 

3.2.1. Соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные 

принципы и нормы международного права, касающиеся сферы его деятельности, а также 

нормы, предусмотренные его уставом. 

3.2.2. Ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или 

обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом. 

3.2.3. Ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной 

регистрации общественного объединения, о продолжении своей деятельности с указанием 

действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его 

наименования и данных о руководителях общественного объединения в объеме сведений, 

включаемых в единый государственный реестр юридических лиц. 

3.2.4. Представлять по запросу органа, принимающего решения о государственной 

регистрации общественных объединений, решения руководящих органов и должностных 

лиц общественного объединения, а также годовые и квартальные отчеты о своей 

деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы. 

3.2.5. Допускать представителей органа, принимающего решения о 

государственной регистрации общественных объединений, на проводимые общественным 

объединением мероприятия. 

3.2.6. Оказывать содействие представителям органа, принимающего решения о 

государственной регистрации общественных объединений, в ознакомлении с 

деятельностью общественного объединения в связи с достижением уставных целей и 

соблюдением законодательства Российской Федерации. 

3.2.7. Информировать федеральный орган государственной регистрации об объеме 

денежных средств и иного имущества, полученных от иностранных источников, которые 

указаны в статье 3 Федерального закона от 14 июля 2022 года N 255-ФЗ «О контроле за 

деятельностью лиц, находящихся под иностранным влиянием», о целях расходования этих 

денежных средств и использования иного имущества и об их фактическом расходовании и 

использовании по форме и в сроки, которые установлены уполномоченным федеральным 

органом исполнительной власти. 
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3.2.8. Информировать орган, принявший решение о государственной регистрации 

Организации, об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 5 Федерального закона 

«О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей», за исключением сведений о полученных лицензиях, в течение трех 

дней с момента таких изменений. 

 

4. ЧЛЕНЫ, ПОРЯДОК ИХ ПРИЕМА, ИСКЛЮЧЕНИЯ, ПРАВА И 

ОБЯЗАННОСТИ 

4.1. Членами Организации могут быть достигшие 18 лет граждане Российской 

Федерации, иностранные граждане, лица без гражданства, законно находящиеся в 

Российской Федерации, общественные объединения, являющиеся юридическими лицами, 

готовые признать Устав Организации, способствовать достижению ее уставных целей.  

4.2. Членство в Организации является добровольным.  

4.3. Членство в общественной организации неотчуждаемо. Осуществление прав 

члена Организации не может быть передано другому лицу. 

4.4. Граждане принимаются в члены Организации на основании письменного 

личного заявления, юридические лица (общественные объединения) – на основании 

письменного заявления и решения их полномочного руководящего органа. 

4.5. Прием в члены Организации осуществляется решением Правления 

Организации на основании письменного заявления. 

4.6. Общий учет членов Организации осуществляется Правлением Организации. 

4.7. Член Организации имеет право: 

4.7.1. Получать информацию о деятельности Организации и знакомиться с ее 

бухгалтерской и иной документацией; 

4.7.2. Избирать и быть избранным во все выборные органы Организации, а также 

контролировать деятельность руководящих органов                                                                                                                                                                                                                         

Организации в соответствии с Уставом. 

4.7.3. Участвовать в работе Организации по основным направлениям ее 

деятельности. 

4.7.4. По своему усмотрению свободно выйти из Организации, подав заявление о 

своем выходе Правлению Организации. 

4.7.5. Представлять свои программы, проекты, исследования, публикации для 

получения поддержки членов Организации. 

4.7.6. Обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-правовые 

последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом. 

4.7.7. Требовать, действуя от имени Организации, возмещения причиненных 

Организации убытков. 

4.7.8. Оспаривать, действуя от имени Организации, совершенные ею сделки по 

основаниям, предусмотренным законодательством, и требовать применения последствий 

их недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных 

сделок Организации. 

4.7.9. Осуществлять корпоративные права, предусмотренные пунктом 1 статьи 

65.2 Гражданского Кодекса Российской Федерации и иные права в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

4.7.10. На равных началах с другими членами Организации безвозмездно 

пользоваться оказываемыми ею услугами. 

4.8. Член Организации обязан: 

4.8.1. Соблюдать Устав Организации и внутренние документы Организации. 

4.8.2. Участвовать в образовании имущества Организации в необходимом размере 

в порядке, способом и в сроке, определенными решением Общего собрания. 

4.8.3. Не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности 

Организации. 
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4.8.4. Не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда 

Организации. 

4.8.5. Не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или 

делают невозможным достижение целей, ради которых создана Организация. 

4.8.6. Принимать активное участие в работе Организации, содействовать 

реализации программ, проектов, мероприятий, акций Организации, решений ее органов. 

4.8.7. Выполнять решения выборных органов Организации, принятые в рамках их 

компетенции. 

4.8.8. Участвовать в принятии решений, без которых Организации не может 

продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если ее участие необходимо для 

принятия таких решений, и иные обязанности, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации. 

4.9. Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности. 

4.10. Члены Организации прекращают свое членство в Организации путем подачи 

заявления в Правление Организации. 

4.11. Члены Организации могут быть исключены из Организации за нарушение 

Устава, нарушение действующего законодательства Российской Федерации, а также за 

действия, дискредитирующие Организацию, наносящие ей моральный или материальный 

ущерб. В этом случае членство в Организации прекращается по решению Правления. 

4.12. Член Организации считается выбывшим из состава Организации с момента 

подачи заявления или принятия решения Правлением. Решение об исключении 

принимается простым большинством голосов членов Правления, присутствующих на 

заседании. 

4.13. Членство в Организации автоматически прекращается в случае смерти, 

признания в установленном законом порядке недееспособным, осуждения за совершения 

преступления на основании вступившего в законную силу приговора суда.  

 

 

5. СТРУКТУРА ОРГАНОВ ОРГАНИЗАЦИИ 

5.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание 

членов Организации (далее – Общее собрание). Общее собрание правомочно, если на нем 

присутствует более половины членов Организации. Общее собрание собирается не реже 1 

раза в год. Внеочередное общее собрание Организации может быть созвано по требования 

½ его членов, а также по требованию Правления, Председателя или Ревизора 

Организации. 

5.2. К исключительной компетенции Общего собрания Организации относится: 

5.2.1. Определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов формирования и использования ее имущества. 

5.2.2. Утверждение и изменение устава Организации. 

5.2.3. Утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Организации. 

5.2.4. Определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из 

числа ее членов. 

5.2.5. Принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об 

участии Организации в других юридических лицах. 

5.2.6. Принятие решений о реорганизации и ликвидации, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса. 

5.2.7. Назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Организации. 
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5.2.8. Избрание Председателя Организации, членов Правления в количестве, 

определяемом Общим собранием, и Ревизора сроком на 2 года, досрочное прекращение их 

полномочий. 

5.2.9. Утверждение размера и порядка уплаты имущественных взносов. 

5.3. Решения по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции Общего 

собрания Организации, принимаются квалифицированным большинством в две трети 

голосов членов Организации, присутствующих на Общем собрании. 

5.4. К общей компетенции Общего собрания относится: 

5.4.1. Рассмотрение и утверждение отчетов Правления и Ревизора Организации; 

5.4.2. Принятие решений по иным вопросам, не относящихся к исключительной 

компетенции Общего собрания. 

5.4.3. Решения по вопросам, отнесенным к общей компетенции Общего собрания 

Организации, принимаются простым большинством голосов присутствующих на Общем 

собрании членов Организации. 

5.5. В период между Общими собраниями постоянно действующим 

руководящим органом Организации является Правление. Правление избирается Общим 

собранием сроком на 2 года. 

5.6. По решению Общего собрания членов Организации полномочия Правления 

могут быть досрочно прекращены в случаях грубого нарушения этим органом своих 

обязанностей, обнаружившейся неспособности к надлежащему ведению дел или при 

наличии иных серьезных оснований. 

5.7. Правление Организации: 

5.7.1. Осуществляет руководство деятельностью Организации. 

5.7.2. Осуществляет права юридического лица от имени Организации и исполняет 

его обязанности. 

5.7.3. Определяет приоритетность программ и проектов Организации. 

5.7.4. Осуществляет прием в члены Организации, исключение из членов 

Организации, прекращение членства в организации. 

5.7.5. Утверждает структуру и штатное расписание аппарата Организации, 

устанавливает фонд оплаты труда штатным работникам Организации в пределах смет, 

утверждаемых Правлением.  

5.7.6. Принимает Положения о внутренних документах, регулирующих 

деятельность Организации. 

5.7.7. Распоряжается имуществом и средствами Организации. 

5.7.8. Созывает очередные, внеочередные Общие собрания Организации. 

5.7.9. Обобщает предложения по изменению и дополнению Устава Организации с 

последующим вынесением этих предложений на Общее собрание.  

5.7.10. Утверждает целевые программы Организации, финансирование текущей 

деятельности Организации. 

5.7.11. Решает иные вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции 

Общего собрания. 

5.7.12. Решения по вопросам, отнесенным к компетенции Правления, принимаются 

простым большинством голосов присутствующих на собрании членов Правления. 

5.7.13. Ежегодно информирует орган, принявший решение о государственной 

регистрации Организации, о продолжении деятельности организации с указанием 

действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его 

названия и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в 

Единый государственный реестр юридических лиц. 
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5.8. Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже одного 

раза в полгода. Заседания считаются правомочными при участии в них более половины от 

общего числа членов Правления. Решения на заседании Правления принимаются простым 

большинством голосов членов, присутствующих на заседании. 

5.9. Единоличный исполнительный орган Организации – Председатель 

Организации. Председатель Организации избирается Общим собранием сроком на 2 года, 

подотчетен Общему собранию и Правлению. 

5.10. Председатель Организации: 

5.10.1. Обеспечивает выполнение решений Общего собрания Организации. 

5.10.2. Действует от имени организации без доверенности. 

5.10.3. Представляет Организацию в государственных органах, органах местного 

самоуправления, во всех учреждениях, организациях и предприятиях, как на территории 

Российской Федерации, так и за рубежом. 

5.10.4. Выдает доверенности от имени Организации. 

5.10.5. Подписывает документы Организации. 

5.10.6. Осуществляет прием и увольнение штатных работников, в том числе 

главного бухгалтера, поощряет штатных работников за активную работу. 

5.10.7. Созывает Общее собрание и заседания Правления, председательствует на 

них. 

5.10.8. Осуществляет иные полномочия, не противоречащие Уставу Организации и 

действующему законодательству. 

5.10.9. Во время отсутствия Председателя его полномочия исполняет один из 

членов Правления по письменному поручению Председателя или по решению Правления 

Организации. 

5.11. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации 

осуществляет Ревизор, избираемый Общим собранием из числа членов Организации 

сроком на 2 года. Ревизор отчитывается перед Общим собранием ежегодно. Ревизор 

подотчетен Общему собранию. 

5.12. Ревизор Организации: 

5.12.1. Проводит проверку (ревизию) финансово-хозяйственной деятельности не 

реже 1 раза в гол. Внеплановые проверки могут быть проведены Ревизором по 

требованию не менее 1/3 всех членов Организации. 

5.12.2. Обращается с требованием о проведении внеочередного Общего собрания 

Организации. 

5.12.3. Составляет заключения по итогам проверки финансово-хозяйственной 

деятельности, в котором должны содержаться или подтверждение достоверности данных, 

содержащихся в отчетах, и иных финансовых документах Организации, или информация 

о фактах нарушения установленных правовыми актами Российской Федерации порядка 

ведения бухгалтерского учета и предоставления финансовой отчетности, а также 

правовых актов Российской Федерации при осуществлении финансово-хозяйственной 

деятельности. 

5.12.4. Предоставляет отчеты о результатах проверок Общему собранию после 

обсуждения их на заседании Правления. Осуществляет иные полномочия, не 

противоречащие Уставу и действующему законодательству. 

5.12.5. Ревизор может участвовать в заседаниях Правления с правом 

совещательного голоса, не может входить в состав Правления Организации. 

5.13. Основания для досрочного прекращения полномочий Председателя, членов 

Правления, Ревизора Организации: грубое нарушение своих обязанностей, 

обнаружившаяся неспособность к надлежащему ведению дел или наличие иных 

серьезных оснований, а также письменное заявление о досрочном сложении полномочий 

по собственному желанию. 
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6. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

6.1. Организация, как юридическое лицо, является собственником 

принадлежащего ей имущества. 

6.2. Члены Организации не сохраняют имущественные права на переданное ими 

в собственность Организации имущество. 

6.3. Организация может иметь в собственности или на ином праве могут 

находиться земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, 

транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и 

оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное 

имущество, необходимое для материального обеспечения уставной деятельности 

Организации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

6.4. В собственности Организации могут находиться также учреждения, 

издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет 

средств Организации в соответствии с ее уставными целями и действующим 

законодательством. 

6.5. Источниками формирования имущества и средств Организации являются: 

6.5.1. Добровольные взносы и пожертвования; 

6.5.2. Поступления от проводимых в соответствии с Уставом лекций, выставок, 

аукционов, других мероприятий; 

6.5.3. Доходы от гражданско-правовых сделок; 

6.5.4. Другие, предусмотренные законом, поступления. 

6.6. Средства Организации расходуются на достижение уставных целей 

Организации. 

6.7. Организация может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь 

постольку, поскольку это служит достижению уставных целей, ради которых она создана, 

и соответствующую этим целям. 

6.8. Предпринимательская деятельность осуществляется Организацией в 

соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и другими 

законодательными актами Российской Федерации. 

6.9. Доходы от предпринимательской деятельности не могут перераспределяться 

между членами Организации и должны использоваться только для достижения уставных 

целей. 

6.10. Отдельными видами деятельности, перечень которых устанавливается 

федеральным законом, Организация вправе заниматься после получения специального 

разрешения (лицензии). 

 

7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 

В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ 

7.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав утверждаются Общим 

собранием и должны быть приняты квалифицированным большинством в две трети 

голосов членов Организации, присутствующих на заседании. 

7.2. Изменения и дополнения в настоящий Устав приобретают юридическую 

силу с момента их государственной регистрации. 

 

8. ПОРЯДОК ЛИКВИДАЦИИ И РЕОРГАНИЗАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ 

8.1. Реорганизация Организации осуществляется по решению Общего собрания, 

если за данное решение проголосовало квалифицированное большинство в две трети 

голосов присутствующих членов Организации. Реорганизация Организации может 

осуществляться в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования 

в порядке, установленном федеральным законодательством Российской Федерации.  

Организация может быть реорганизована в ассоциацию (союз), автономную 

некоммерческую организацию или фонд. 
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8.2. Имущество Организации переходит после ее реорганизации  

к правопреемникам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской 

Федерации. После реорганизации Организации все ее документы передаются 

организации-правопреемнику.  

8.3. Прекращение деятельности Организации может осуществляться в виде ее 

ликвидации. Решение о ликвидации Организации осуществляется по решению Общего 

собрания, если за данное решение проголосовало квалифицированное большинство в две 

трети голосов присутствующих членов Организации, или по решению суда. Общее 

собрание назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора), устанавливает в 

соответствии с федеральным законодательством Российской Федерации порядок и сроки 

ликвидации, утверждает ликвидационный баланс. 

8.4. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) размещает в органах печати, в 

которых публикует данные о государственной регистрации юридических лиц, 

публикацию о ликвидации Организации, порядке и сроке заявления требований ее 

кредиторами. Имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, 

направляется на цели, в интересах которых Организация была создана, и (или) 

благотворительные цели. В случае если использование имущества Организации в 

соответствии с Уставом не представляется возможным, оно обращается в доход 

государства.  

8.5. Документы ликвидируемой Организации передаются в государственный 

архив в установленном законодательством Российской Федерации порядке. 

8.6. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация – 

прекратившей существование после внесения сведений о ее прекращении в единый 

государственный реестр юридических лиц в порядке, установленном законом о 

государственной регистрации юридических лиц. 


